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Formar a la comunidad en
veeduria ciudadana,
Cultura Emprendedora
Sostenible (CES) y método
cientifico
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CULTURA VEEDORA

Cultura Emprendedora Sostenible



2 GESTION DE LA RVCMAM

RESUMEN VEEDURIAS VIGENTES

No. de veedurias vigentes 189
No. de veedores 938
Promedio de veedores / veeduria 5

Clasificaciéon por temas

No. No. .
Temas , % , % Observaciones
Veedurias Veedurias

HACER VIGILANCIAY CONTROL AL
PROGRAMA NACIONAL DE

Gestion Publica 117 61,90% 43 36,75% [ALIMENTACION PARAEL ADULTOP
MAYOR " JUAN LUIS LONDONO DE LA
CUESTA" BOMBONA 2

Inversion Social 29 15,34%
Salud 14 7,41%
Comedor adulto mayor 12 6,35%
Contratacion 7 3,70%
Medio Ambiente 4 2,12%
Educacion 2 1,06%
Servicios Publicos 2 1,06%
Espacio Publico 1 0,53%
Obras Publicas 1 0,53%

Total veedurias 189 100,00% 147




RED DE VEEDURIAS CIUDADANAS DE #7739 |
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http://redvcmam.wix.com/medellin
http://redvcmam.wix.com/medellin
http://www.personeriamedellin.gov.co/index.php/redes-y-observatorios
https://www.facebook.com/rvcmam?ref=hl

ﬁ Ciudades Inteligentes, el espejo de una

Cultura Emprendedora Sostenible y una real Democracia

Las CIS son aquellas que tienen
como fundamento, facilitar la
concertacion del entorno
ambiental, social y empresarial,
fomentando la gestion
organizacional de la comunidad, a
través de la comunicacion,
colaboracion y coordinacion, con
el uso extensivo de las TIC's,
generando una cultura
innovadora, garantizando la
sostenibilidad de la poblacion, de
generacion en generacion.
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http://redvcmam.wix.com/medellin

ESTRUCTURA DE LA RVCMAM INTELIGENTE

REGISTRO DE VEEDORES CIUDADANOS

No. de veedurias 142

No. de veedores 938

Promedio de veedores / veeduria T

No. No.
Tema Veedurias| %  |Veedores| %
Plan Participativo de Dllo. Local 55 38,7%| 347 38,6%
Social 21 148%| 121 13 4%
Salud 17 120%| 138 15,3%
Ambiental 15 106%| 88 9,8%
OOPP 9 6,3%| 48 5,3%
Plan de Desarrollo 1 49%| 20 2.2%
Contratos especiicos 4 28%| 14 1,6%
Ciudades Inteligentes Sostenibles| 3 21% 9 1,0%
Educacion 3 21%| 24 2.1%
Senvicios Publicos 3 21%| 38 4.2%
Economia 2 14%| 22 24%
Aerocivil 1 07%| 13 14%
Cultura 1 07% 1 1,2%
Polfica 1 01%| 7 0,8%
Totales 142 100% 900 100%
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NoO. NoO.
Tema Veedurias % Veedores % Area CIS
Plan Participativo de Dllo. Local 55 I 38,7% 347 38,6%|Nucleo
Plan de Desarrollo I I 4,9% 20 2,2%|Nucleo
Ciudades Inteligentes Sostenibles 3 I 2,1% 9 1,0%]|Nucleo
AREA NUCLEO 65 45,8% 376 | 41,8%
Ambiental 15 : 10,6%| 88 9,8%| Ambiental
OOPP 9 i 6,3% 48 5,3% |Ambiental
Servicios Publicos 3 I 2,1% 38 4,2% | Ambiental
Cultura, 1 0,7% 11 i 1,2% | Ambiental
AREA AMBIENTAL 28 19,7% 185 20,6%
Social 21 [ 148w 121 13,4%|Social
Salud 17 : 120%| 138 15,3%| Social
Educacion 3 2,1% 24 2,7%|Social
Aerocivil 1 [ 07w 13 1,4%|Social
Politica 1 I 0,7% 7 0,8%| Social
AREA SOCIAL 43 30,3% 303 | 33,7%
Contratos especificos 4 : 2,8% 14 1,6% |Econdmico
Economia 2 1,4% 22 2,4%|Econdmico
AREA ECONOMICA 6 4,2% 36 4,0%




Esquema funcional de la RVCMAM Inteligente

Estructura atdmica y molecular
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No. No.

Comuna Veedurias h Veedores h
Comuna 1 3 6,3% 29 8,7%
Comuna 2 0 0,0% 0 0,0%
Comuna 3 2 4.2% 9 2,1%
Comuna 4 8 16,7% 51 154%
Comuna 5 0 0,0% 0 0,0%
Comuna 6 2 4.2% 11 3,3%
Comuna 7 I 14.6% 42 12,1%
Comuna 8 3 6,3% 14 4.2%
Comuna 9 5 10.4% 39 11,7%
Comuna 10 3 6,3% 28 8,4%
Comuna 11 2 4.2% 26 18%
Comuna 12 1 2,1% 2.1%
Comuna 13 0 0,0% 0,0%
Comuna 14 2 4.2% 16 4.8%
Comuna 15 1 2,1% 5 15%
Comuna 16 1 2,1% 6 1,8%
Altavista 1 2.1% 15%
San Antonio de Prado 3 6,3% 20 6,0%
San Cristobal 3 6,3% 19 5,7%
San Sebastian de Palmitas 0 0,0% 0 0,0%
Santa Elena 0 0,0% 0 0,0%
Bello 1 2,1% 1,5%

Totales 48 100% 332 100%
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Esquema funcional de la RVCMAM Inteligente

Estructura atdmica y molecular

Estructura atomicay
molecular
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Células Entidades Vivas y

t funcionales

|

Tejido Social

Grupo de células similares
que desempeiian

t funciones especificas
J

Cultura Veedora

Ser vivo individual
formado por muchas
células

Comunidades Productivas |

Organismos sociales que
actuan en conjunto para
realizar una funcion de

k F CIs )

Organos Sociales

Estructuras de varios
tipos de tejidos sociales
que forman una unidad

funcional )

Antioquia Veedora
integrada con regiones
estratégicas sostenibles
(cuencas hidrograficas)

Red de Veedurias
Colombianas

Gobierno Comunitario
veedor del Poder Publico,

emanado de una real
L DEMOCRACIA
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Estatuto Tributario Art. 125.- Deduccion por donaciones. Las asociaciones,

corporaciones y fundaciones, sin animo de lucro, cuyo objeto social y

actividad correspondan al desarrollo de la salud, la educacién, la cultura, la

religion, el deporte, la investigacidn cientifica y tecnolégica, la ecologia y (+) GNPO |ﬂteré8
proteccién ambiental, la defensa, proteccién y promocién de los derechos Beneficio socio.poliﬁco .
humanos y el acceso a la justicia o de programas de desarrollo social, siempre ambiemal

y cuando las mismas sean de interés general.

El valor a deducir por este concepto, en ningin caso podra ser superior al
treinta por ciento (30%) de la renta liquida del contribuyente, determinada ————

antes de restar el valor de la donacion. Actuaciones
http://www.gerencie.com/beneficios-tributarios-de-las-donaciones.html Actuaciones Colaborativas
Caritativas RS.E,
PESADILLASIN [  Herramients
Productiva
CIELO ()
Beneficio
Empresarial
"Quienes ejerzan control social podran realizar alianzas con ’ .
organizaciones no gubernamentales, fundaciones, Actuaciones
universidades, gremios empresariales, medios de Conflictivas
comunicacion y entidades afines para ~ INFIERNO CUERDA FLOJA
fortalecer su ejercicio, darle continuidad y obtener apoyo

financiero, operativo y logistico. \
De igual manera, podrdan coordinar su labor con otras ‘
instancias de participacion a fin de intercambiar experiencias
y sistemas de informacion,....."
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